
Срок исполнения 

мероприятия
Информация о реализации мероприятия

3.11
Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг
ежегодно Платные услуги не предоставляются (с 01.11.2023 в ГБДОУ началась работа по реализации 

обучения по социальным сертификатам)

3.12

Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 

нормативных актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования

ежегодно

Ежемесячно ведется мониторинг использования средств на оплату труда. Внесены изменения в 

Положение об оплате труда работников ОО в соответствии с изменением действующего 

законодательства. Фактов нецелевого использования средств на оплату труда выявлено не 

было. 

11.1

Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному образованию в 

общеобразовательных организациях в части, касающейся содействия 

включению в программы, реализуемые в указанных организациях, учебных курсов 

(модулей), наппавленных на решение задач форммрования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня антикоррупционного сознания обучающхся.

в течение 2023-2027 

гг

Для педагогов были организованы консультации, посвященные вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в ДОУ, соблюдению действующего законодательства при 

привлечении и использовании благотворительных средств и мерах по предупреждению 

незаконного сбора средств родителей (законных представителей) обучающихся. 

      Консультации  с педагогами на темы: «Информационная открытость как способ 

противодействия коррупции» (17.05.2023) и «Содержание и технология антикоррупционного 

образования дошкольников» (06.09.2023)

3.5
Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, 

деятельность которых связана с коррупционными рисками.

в течение 2023-2027 

гг

Проводится мониторинг и организация работы по корректировке перечня должностей в 

ГБДОУ № 13 по результатам оценки коррупционных рисков в случаях изменения предмета 

(цели) деятельности и штатно-должностной структуры организации

3.10
Осуществление анализа деятельности ГУ по реализации положений статьи 13.3 

Федерального закона "О противодействии коррупции".
один раз в пологудие

Анализ деятельности ГУ по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона "О 

противодействии коррупции" проведен в мае 2025 года

3.15

Подготовка и размещение на официальных сайтах ГУ, в сети Интернет 

информации о ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ посредством 

размещения в разделе "Противодействие коррупции" правовых актов, документов, 

отчетов, докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства.

ежеквартально

Размещены:

Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции Федеральное 

законодательство

Законодательство Санкт-Петербурга Правовые акты Комитета по образованию, направленные 

на реализацию антикоррупционной политики

Нормативные правовые и иные акты ИОГВ в сфере противодействия коррупции

Нормативные документы ГБДОУ детский сад №13

Антикоррупционная экспертиза 

Методические материалы

Учебные материалы

Научные статьи и публикации

Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов

Обратная связь для сообщений о фактах коррупции

Меры юридической ответственности

Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия

Дополнительные материалы по противодействию коррупции Комитета по вопросам 

законности, правопорядка и безопасности

администрации Санкт-Петербурга.

3.16

Осуществление контроля за подготовкой отчетности о выполнении Плана работы 

администрации по противодействию коррупции в государственных учреждениях 

на 2023-2027 годы

ежеквартально

Ведется постоянный контроль за подготовкой отчетности о выполнении Плана работы 

администрации по противодействию коррупции в государственных учреждениях на 2023-2027 

годы

3.17
Осуществление контроля за ведением и обновлением раздела "Противодействие 

коррупции" на официальных сайтах ГУ в сети "Интернет" ежеквартально

Ведется постоянный контроль за ведением и обновлением раздела "Противодействие 

коррупции" на официальных сайтах ГУ в сети "Интернет"

9.2
Проведение антикоррупционной пропаганды в соответствии с действующим 

законодательством Санкт-Петербурга.

в течение 2023-2027 

гг

Проведение консультаций, совещаний, размещение на информационных стендах на 

официальном сайте

10.2

Осуществление деятельности по антикоррупционному образованию в 

государственных общеобразовательных учреждениях, подведомственных 

администрации.

IV квартал

ежегодно

Вопросы антикоррупционной политики рассматриваются на совещаниях, педсоветах и иных 

мероприятиях ОО. 

1.3

Заслушивание на собраниях трудовых коллективов ГУ (коллегиальных органов 

ГУ) всех случаев совершения работниками и руководителями ГУ коррупционных 

нарушений и прочих выявленных нарушений

по мере выявления в 

течении 2023-2027 гг

Коррупционных нарушений и прочих  нарушений совершённых работниками ГУ не выявлено

1.9

Размещение отчета о выполнении Плана работы администрации Приморского 

района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в ГУ на 2023-2027 годы 

на официальном сайте ГУ в сети "Интернет"

ежеквартально

Каждый квартал размещается отчет о выполнении Плана работы администрации Приморского 

района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в ГУ на 2023-2027 годы на 

официальном сайте ГУ в сети "Интернет"

1.10

Размещение отчета о выполнении Плана работы ГУ по противодействию 

коррупции в ГУ на официальном сайте ГУ в сети "Интернет" ежеквартально

Каждый квартал размещается отчет о выполнении Плана работы ГУ по противодействию 

коррупции в ГУ на официальном сайте ГУ в сети "Интернет"

2.5

Обеспечение общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации 

положений Федерального щакона от 05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд" (при поступлении в администрацию обращений граждан, 

общественных объединениц или объединений юридических лиц).

в течение 2023-2027 

гг

Ведется контроль за деятельностью ГБДОУ по реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - Федеральный закон от 

05.04.2013 №44-ФЗ) (при поступлении в администрацию обращений граждан, общественных 

объединений или объединений юридических лиц)

2.6

Усиление контроля за деятельностью должностных лиц заказчика ГУ при 

осуществлении закупок малого объема (п.4 и п.5 части 1 статьи 93 Федерального 

закона от 05.04.2013 №44-ФЗ) в части обеспечения размещения не менее 75% 

закупок малого объема в электронной форме посредством подсистемы 

"Электронный магазин" ГИС СПб АИСГЗ (по количеству и по сумме)

ежеквартально

Заказчиком обеспечено размещение не менее 75% закупок малого объема в электронной 

форме посредством подсистемы "Электронный магазин" ГИС СПб АИСГЗ (по количеству и по 

сумме)

2.7

Организация работы по размещению в зданиях и помещениях, занимаемых ГУ, 

инфыормации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции.
в течение 2023-2027 

гг

На информационных стендах и на страничке официального сайта ОО «Противодействие 

коррупции» имеется информация для обращения по горячим линиям различных инстанций. За 

отчетный период фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции 

зарегистрировано не было.

2.8

Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с 

коррупцией.

ежегодно

Для педагогов были организованы консультации, посвященные вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в ДОУ, соблюдению действующего законодательства при 

привлечении и использовании благотворительных средств и мерах по предупреждению 

незаконного сбора средств родителей (законных представителей) обучающихся. 

      Консультации  с педагогами на темы: «Информационная открытость как способ 

противодействия коррупции» (19.05.2025) и «Содержание и технология антикоррупционного 

образования дошкольников» (05.09.2025)

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции

на 2023-2027 годы за 2025 год

в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 13 компенсирующего вида Приморского района Санкт-Петербурга

распоряжение администрации Приморского района Санкт-Петербурга от 12.01.2023 №10-р

распоряжение администрации Приморского района Санкт-Петербурга от 12.01.2023 №11-р

№ п/п Наименование мероприятия

постановление Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2022 №1337 "О плане мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы"



2.9

Подготовка и размещение на официальных сайтах ГУ, в сети Интернет 

информации о ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ посредством 

размещения в разделе "Противодействие коррупции" правовых актов, документов, 

отчетов, докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства.

ежемесячно

Размещены:

Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции Федеральное 

законодательство

Законодательство Санкт-Петербурга Правовые акты Комитета по образованию, направленные 

на реализацию антикоррупционной политики

Нормативные правовые и иные акты ИОГВ в сфере противодействия коррупции

Нормативные документы ГБДОУ детский сад №13

Антикоррупционная экспертиза 

Методические материалы

Учебные материалы

Научные статьи и публикации

Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов

Обратная связь для сообщений о фактах коррупции

Меры юридической ответственности

Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия

Дополнительные материалы по противодействию коррупции Комитета по вопросам 

законности, правопорядка и безопасности

администрации Санкт-Петербурга.

3.2
Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 

нормативных актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования

в течение 2023-2027 

гг

Ежемесячно ведется мониторинг использования средств на оплату труда. Внесены изменения в 

Положение об оплате труда работников ОО в соответствии с изменением действующего 

законодательства. Фактов нецелевого использования средств на оплату труда выявлено не 

было. 

4.1
Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг

в течение 2023-2027 

гг
Платные услуги не предоставляются (с 01.11.2023 в ГБДОУ началась работа по реализации 

обучения по социальным сертификатам)

4.2

Информирование населения через официальный сайт администрации Приморского 

раойна Санкт-Петербурга, сайты ГУ и средства массовой информации о 

деятельности ГУ, в т.ч. О порядке предоставленич платных услуг

в течение 2023-2027 

гг Платные услуги не предоставляются (с 01.11.2023 в ГБДОУ началась работа по реализации 

обучения по социальным сертификатам)

Проведение тестирования обучающихся по формированию 

антикоррупционного мировоззрения (П)

Тестирование обучающихся по формированию антикоррупционного мировоззрения 

не проводилось

Доля обучающихся ОО, прошедших тестирование по формированию 

антикоррупционного мировоззрения

Тестирование по формированию антикоррупционного мировоззрения не проводилось

Количество педагогических работников ОО, прошедших обучение по программам 

повышения квалификации для педагогических работников ОО по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся

 1 педагог, удостоверение о повышении квалификации от 14.03.2025 г " Противодействие 

коррупции в образовательной организации.

показателеи и информационные материалы антикоррупционного мониторинга в Санкт-Петербурге

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 13 КОМПЕНСИРУЮЩЕГО ВИДА 
ПРИМОРСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Стрекаловская Светлана 
Александровна, ЗАВЕДУЮЩИЙ
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